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Introdução  

A RACS - Rede Académica das Ciências da Saúde da Lusofonia, constituída no dia 1 de setembro de 

2016, como uma Associação de direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Portugal, tem como 

missão “promover a formação e a cooperação científica na área das ciências da saúde, entre instituições 

de ensino superior e centros de investigação de países e comunidades de língua portuguesa”. 

A Rede, apesar da sua estrutura interna de funcionamento estar mais consolidada, continua em fase de 

expansão da sua base social, e está envolvida na implementação de vários projetos alicerçados nos seus 

cinco fins estatutários (Art.º 3.º): 

a) O intercâmbio e desenvolvimento da cooperação internacional lusófona no âmbito do 

ensino, da investigação, do desenvolvimento e da inovação das ciências da saúde; 

b) A mobilidade académica internacional no âmbito das ciências da saúde no mundo lusófono; 

c)  A promoção e facilitação das relações bilaterais, multilaterais entre instituições de ensino 

superior e de investigação no âmbito das ciências da saúde; 

d)  A difusão internacional da produção científica em ciências da saúde; 

e) A formação ao longo da vida no âmbito das ciências da saúde. 

 

O presente Relatório de Atividades tem como base referencial o Plano Estratégico Trienal 2022 – 2024 

e o Plano de Atividades de 2022, apresentados e aprovados em Reunião da Assembleia Geral da RACS, 

no dia 22 de março de 2022, organizados pelos seguintes Eixos de Ação (EA): 

1. Ampliar a base social da RACS 

2. Consolidar a estrutura orgânica e funcional dos serviços internos de apoio – Secretariado da 

RACS 

3. Comunicação, Marketing e Publicidade 

4. Sustentabilidade Financeira - Tesouraria e contabilidade 

5. Relações exteriores e cooperação internacional 

6. Núcleos Académicos (NA) - Promover o intercâmbio e a cooperação científica e académica 

multidisciplinar em ciências da saúde no espaço lusófono 

7. Programa MOTUS - Promover a mobilidade académica internacional através do Programa para 

Mobilidade Académica da RACS 

8. Revista Científica Internacional RevSALUS - Fomentar a difusão da produção do conhecimento 

científico em ciências da saúde no âmbito da RACS 

9. Observatório do Ensino Superior da Saúde em Territórios de Língua Portuguesa – OESSP 

10.  Rede de Bibliotecas da saúde da Lusofonia - Promover a partilha de recursos bibliográficos 

entre membros da RACS. 

O presente Relatório de Atividades reflete as metas alcançadas ao longo do ano de 2022 para cada um 

dos EA acima referidos, numa apresentação que pretende simplificar a sua leitura.
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EA 1 - Ampliar a base social da RACS 
 

Objetivo 

estratégico 
Ações previstas 

Metas 

propostas 
Resultados obtidos 

Ampliar a 

base social 

da RACS 

Desenvolver 2 campanhas para a 

captação de novos associados 

efetivos no espaço da lusofonia 

2 campanhas 

no ano de 

2022 

- Realização de duas campanhas: maio 

e novembro (FORGES – Cabo Verde); 

- Admissão de 3 membros associados 

efetivos: 1 do Brasil e 2 de Portugal. 

Desenvolver 2 campanhas para a 

captação de associados afiliados, 

ibero-americanos e outros 

2 campanhas 

no ano de 

2022 

- Realização de uma campanha 

presencial no X Congresso 

Iberoamericano das Universidades 

Promotoras da Saúde, 

nos dias 10, 11 e 12 de outubro, em 

Coimbra (Portugal). 

Fomentar, junto dos membros da 

RACS, estratégias para coadjuvar 

na captação de novos associados: 

- Desenvolver ações de 

sensibilização junto dos 

associados efetivos para indicação 

de novos membros associados. 

Pelo menos 1 

ação no ano de 

2022 

- Esta ação não foi concretizada. 

Aumentar o 

número de 

parcerias 

da RACS 

Desenvolver 2 campanhas para a 

captação de novas Entidades 

Parceiras (EP) – instituições 

prestadoras de cuidados de saúde; 

associações profissionais; 

associações de doentes/utentes; 

pessoas a título individual. 

2 campanhas 

no ano de 

2022 

- Aprovado em reunião de Direção de 

maio o Regulamento das EPc 

(coletivas) e das EPi (individuais); 

- Realização de duas campanhas: maio 

e novembro (FORGES – Cabo Verde); 

- Admissão de 10 EPc de Angola, 

Brasil, Cabo Verde, Guiné-Bissau, 

Moçambique e Portugal; 

- Admissão de 5 EPi de Portugal. 

Divulgação 

da RACS 

para 

aumento da 

sua base 

social 

Envolver a RACS na participação 

em feiras e outros eventos 

científicos, académicos ou 

profissionais internacionais de 

vária natureza e áreas de 

interesse, promovidos por outras 

entidades afins. 

No ano de 

2022 

- Participação no X Congresso 

Iberoamericano das Universidades 

Promotoras da Saúde (Coimbra, 

Portugal) com uma mesa e 3 roll-ups, 

e distribuição de folhetos trípticos 

bilingues PT-ES; 

- Participação na 12.ª Conferência 

FORGES - Cidade da Praia (Cabo 

Verde), com distribuição de folhetos 

trípticos PT. 
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EA 2 - Consolidar a estrutura orgânica e funcional dos serviços internos de apoio – Secretariado da RACS 
 

Objetivo 

estratégico 
Ações previstas 

Metas 

propostas 
Resultados obtidos 

Reforçar os 

serviços 

internos de 

apoio à 

organização e 

funcionament

o da RACS 

Consolidar a afetação de 

recursos humanos ao 

Secretariado da RACS 

2 recursos 

humanos a 

tempo inteiro no 

ano de 2022 

- Colocação da colaboradora que 

estava a prestação de serviços, tempo 

integral, para um novo vínculo 

profissional (contrato a termo certo); 

- Cessação de funções da 

colaboradora em prestação de 

serviços, part-time; 

- Contratualização de uma 

colaboradora em prestação de 

serviços a tempo integral, em 

substituição da anterior 

colaboradora. 

Elaborar e divulgar um 

Diretório do Secretariado da 

RACS para facilitar o apoio a 

todas os órgãos e estruturas 

internas da RACS 

1º semestre de 

2022 

- Elaboração do Diretório com a 

definição e distribuição dos vários 

pelouros/áreas de atuação do 

Secretariado com correspondência 

aos pelouros e áreas dos membros da 

Direção da RACS. 

Manter a contratualização de 

serviço de um profissional 

especialista em design afeto à 

RACS 

Manter a 

contratualização 

de serviços de 

designer durante 

no ano de 2022 

- Manteve-se inalterado o contrato ao 

longo do ano de 2022. 
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EA 3 – Comunicação, Marketing e Publicidade 

 
Objetivo 

estratégico 
Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Reforçar as 

estratégias de 

comunicação 

da RACS e em 

formato 

multilingue 

Intensificar a atividade da 

RACS nas Redes Sociais 

Duplicar o número 

de visitas e de 

novos seguidores 

nas páginas de 

Facebook e de 

Instagram 

No ano de 2022, alcançaram-se: 

- 1 390 visitas à página de 

Facebook (-54,4%) e 525 visitas ao 

perfil de Instagram (-11,6%); 

- Novos seguidores: 145 no 

Facebook e 101 no Instagram. 

-Foi criado um perfil da RACS no 

Linkedin, que conta atualmente 

com 180 conexões. 

Intensificar a difusão do 

Boletim da RACS 

Editar pelo menos 

20 Boletins no ano 

de 2022 

- Publicaram-se 18 números do 

Boletim da RACS. 

Produzir suportes de 

Comunicação 

Atualizar o Boletim 

de Apresentação da 

RACS no 1º 

semestre de 2022 

- Atualização do Boletim de 

Apresentação da RACS em maio; 

- Criação de um novo design 

gráfico em novembro-dezembro. 

Elaborar Plano 

de Marketing e 

Publicidade 

Contratualização de serviços 

externos em articulação com 

o Secretariado e restantes 

estruturas da RACS 

Elaborar Plano em 

2022 
- Esta ação não foi concretizada. 

Apoiar o 

fomento da 

investigação 

em ciências da 

saúde no 

espaço 

lusófono 

internacional 

Identificar e mapear os 

centros e unidades de 

investigação em ciências da 

saúde na lusofonia 

Desenhar uma 

plataforma de 

mapeamento no ano 

de 2022 

- Esta ação não foi concretizada. 
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EA 4 – Sustentabilidade Financeira - Tesouraria e contabilidade 

 
Objetivo 

estratégico 
Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Melhorar os 

serviços internos 

de apoio à 

organização e 

funcionamento 

financeiro da 

RACS 

Manter o serviço de gestão 

contabilística da RACS 

Manter a contratação 

de serviços durante o 

ano de 2022 

Manteve-se a contratação dos 

serviços do Gabinete de 

Contabilidade Descomplik 

Promover a 

candidatura a 

financiamento de 

projetos  

Explorar fontes de 

financiamento de projetos 

e promover candidaturas 

Alargar os serviços 

de apoio da empresa 

externa de gestão 

contabilística da 

RACS 

- Esta ação não foi concretizada. 

Angariação de 

fundos 

financeiros de 

suporte e 

sustentabilidade 

geral da RACS 

Promover campanhas de 

angariação de 

patrocinadores oficiais da 

RACS 

Angariar entre 1 a 2 

patrocinadores 

oficiais da RACS no 

ano de 2022 

Preparação do processo/Dossier 

para angariação de 

patrocinadores oficiais da RACS, 

através da elaboração dos 

respetivos documentos de apoio. 
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EA 5 - Relações exteriores e cooperação internacional 
 

Objetivo estratégico Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Promover o 

intercâmbio e o 

desenvolvimento da 

cooperação em ciências 

da saúde no espaço 

lusófono 

Manter a promoção 

e realização das 

Reuniões 

Internacionais da 

RACS (rRACS):  

- Preparação da 5ª 

rRACS, 2023 

- Definir datas e país 

de acolhimento no 1º 

semestre de 2022; 

- Constituir a 

Comissão 

Organizadora; 

- Criar landing page 

normalizada para o 

evento (mantendo o 

histórico dos eventos 

e facilitando a edição 

de informação). 

Foi definido que a 5ª rRACS 

realiza-se na cidade do Mindelo, 

em Cabo Verde, nos dias 3, 4 e 5 

de maio de 2023, em formato 

presencial. 

Foram desencadeados os 

contactos para constituição da 

Comissão Organizadora, bem 

como os trabalhos preparativos 

para a criação da página oficial 

do evento. 

Desenvolvimento e divulgação 

do cartaz da 5ª rRACS, 2023 em 

dezembro de 2022. 

Promover eventos 

temáticos entre 

membros da RACS 

em distintos países 

da lusofonia 

Realizar 3 seminários 

online no ano de 

2022 

Realização do Seminário 

internacional “Ensino da 

Enfermagem na Lusofonia”, 

dinamizado pelo Núcleo 

Académico de Enfermagem da 

RACS, no dia 20 de maio de 

2022. O evento contou com mais 

de duas centenas de inscritos. 

Houve ainda o sorteio de 3 

ebooks da coleção de 

Enfermagem, pela Lidel – 

Edições Técnicas. 

Desenvolver 

protocolos de 

intercâmbio e de 

cooperação com 

outras instituições 

no espaço lusófono 

e/ou outras 

organizações 

internacionais 

Pelo menos um 

protocolo no ano de 

2022 

Não houve nenhum 

estabelecimento de nenhum novo 

protocolo. 

 

No âmbito do protocolo com a 

LIDEL - Edições Técnicas, foi 

disponibilizado para todos os 

membros da comunidade 

académica e científica dos 

associados e parceiros da RACS 

um voucher de desconto em 

compras de livros 

técnicos/científicos (aplicável 

apenas online), válido até 31 de 

dezembro de 2022. 

Reforçar as estratégias 

das relações 

interinstitucionais da 

RACS nos territórios 

lusófonos e instituições 

Promover a atuação 

dos Embaixadores 

da RACS nos 

respetivos países e 

instituições de 

- Criar o Kit da 

RACS (informação 

útil e prática sobre a 

Rede); 

- Promover a 

Foi criado o Kit da RACS para 

disponibilização junto dos 

Embaixadores da RACS; 

Foram realizadas duas reuniões 

com os Embaixadores: a 1ª em 
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membros 

 

 

 

origem formação dos 

Embaixadores da 

RACS – 1º semestre 

de 2022; 

- Promover uma 

reunião anual 

(virtual) entre os 

Embaixadores da 

RACS. 

julho para apresentação; a 2ª em 

novembro para ponto de situação. 

Promover a atuação 

dos 

Correspondentes da 

RACS nas 

instituições 

associadas  

- Oferta de Kit da 

RACS (informação 

útil e prática sobre a 

Rede) a cada 

correspondente; 

- Promover a 

formação dos 

Correspondes da 

RACS – 1º semestre 

de 2022; 

- Promover uma 

reunião anual 

(virtual) entre os 

Correspondentes da 

RACS. 

Distribuição mensal do Boletim 

da RACS para todos os 

Correspondentes, por email. 

Divulgação das atividades da 

RACS e dos seus associados 

junto destes Correspondentes. 

As atividades propostas (a ação 

de formação e a reunião anual) 

não se concretizaram. 
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EA 6 - Núcleos Académicos (NA) - Promover o intercâmbio e a cooperação científica e académica 

multidisciplinar em ciências da saúde no espaço lusófono 

 

Objetivo estratégico Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

 

Promover a 

atividade dos 

Núcleos Académicos 

(NA) como 

subestruturas de 

dinâmica científica e 

académica da RACS 

– base social 

científica e 

académica  

 

 

(Os NA atuam em 3 

eixos: Ensino 

Investigação e 

Profissionalização) 

Manter a dinamização da 

coordenação da atividade 

dos NA através de uma 

Comissão Coordenadora 

dos NA (CCNA) 

 

Integrar a nova 

CCNA 

com atenção à 

participação de 

outras IES do 

espaço lusófono 

 

Os NA integraram novos 

elementos de novas IES (um 

elemento de Cabo Verde no 

NATF) 

Constituir o 

funcionamento de NA 

em todas as áreas das 

ciências da saúde 

representadas pelos 

membros efetivos da 

RACS 

Manter ativa a 

constituição dos 17 

núcleos académicos 

Reformulação e aprovação (em 

reunião de Direção de 14 de 

setembro) do Regulamento dos 

Núcleos Académicos. 

 

Os NA mantêm-se ativos, mas 

com níveis de funcionamento 

bastante díspares entre eles 

(pouca participação nas reuniões 

da CCNA e só 3 NA entregaram 

plano/relatório de atividades – 

NATF; NATO e NAFCF) 

Promover reuniões da 

CCNA e os responsáveis 

dos NA 

Pelo menos 3 

reuniões no ano de 

2022 

A CCNA realizou as seguintes 

reuniões: 9 de abril, 25 de junho 

e 19 de novembro que, por falta 

de quórum, passou para 13 de 

dezembro. 

Incentivar a atividade 

académica dos NA com a 

promoção de 

ações/eventos por área da 

saúde envolvendo 

docentes, investigadores 

e estudantes 

Cada NA deverá 

organizar pelo 

menos 2 atividades 

no ano de 2022 

Os NA dinamizaram as seguintes 

ações: O NATF passou as 

atividades planeadas para o 

próximo ano; O NAFCF realizou 

3 webinars; O NATO não 

realizou eventos no ano 2022, 

mas publicou na revista da RACS 

15 artigos do evento realizado em 

2021; o NAE realizou um 

seminário online sobre “Ensino 

da Enfermagem na Lusofonia”; o 

NAP assinalou o Dia Mundial da 

Saúde Mental com a realização 

do encontro “Saúde Mental em 

Situação de Crise”; o NAFisio 

colaborou na organização do 

“Simpósio 

 Internacional de Fisioterapia do 

Centro Universitário 

 Celso Lisboa - Rio de Janeiro”. 
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Reservar nas Reuniões 

Internacionais da RACS 

(rRACS) momentos de 

participação e 

visibilidade da ação dos 

NA 

Assumir 2 

momentos no 

Programa Geral em 

horário de destaque 

na 5ª rRACS, 2023 

A CCNA terá dois momentos de 

expressão na 5ª rRACS, 2023, um 

deles no programa principal 

aquando da apresentação das 

ações da RACS e uma 

comunicação oral com o tema 

“Contribuição dos Núcleos 

Académicos para a garantia de 

qualidade no ensino superior no 

espaço lusófono”. 
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EA 7 - Programa MOTUS - Promover a mobilidade académica internacional através do Programa para 

Mobilidade Académica da RACS 

 

Objetivo estratégico Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Reativar e 

desenvolver o 

Programa para 

Mobilidade 

Académica – 

MOTUS (criado em 

2019) 

Reconstituir o modelo 

de gestão e nomear os 

membros da AMRACS 

- Agência de 

Mobilidade da RACS 

1º semestre de 2022 

1. Reconstituir o grupo 

de trabalho, alicerçado 

na continuidade de 

alguns dos membros 

anteriores  

2. Lançar edital para 

integração de novos 

membros 

Ano 2022 

3. Atualização da 

documentação do 

programa MOTUS 

Lançado o Edital entre maio 

e julho de 2022 (1ª e 2ª 

fases); reativação da 

AMRACS e nomeação dos 

elementos (3 novos 

membros, mantendo-se um 

elemento do grupo de 

trabalho inicial). Inclusão de 

2 elementos suplentes. 

 

A atualização da 

documentação do programa 

será efetuada apenas em 

2023 (face às soluções de 

financiamento). 

Promover estrutura de 

suporte ao Projeto 

Piloto de ensaio do 

Programa MOTUS 

Ano letivo 2022/23 

1. Captação de 

financiamento através 

do contacto com várias 

entidades; 

2. Averiguar a 

elegibilidade da 

RACS para poder 

concorrer a 

financiamento ao 

Programa Erasmus 

(medidas de ação 

concretas, programa 

KA171) 

3. Confirmado ponto 1, 

preparação da 

documentação à 

candidatura. 

Foi averiguada junto da 

agência ERASMUS a 

legibilidade da RACS 

concorrer a financiamento; 

e constituir-se como 

preponente numa 

candidatura a ERASMUS +. 

Ambas as situações foram 

confirmadas. Foi indicado o 

consórcio IES (RACS+) e 

elaborada a candidatura ao 

Programa K130-HED- 

Erasmus accreditation for 

higher education mobility 

consorcia. Candidatura 

submetida a 23 Fevereiro de 

2023. 
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EA 8 - Revista Científica Internacional RevSALUS - Fomentar a difusão da produção do conhecimento 

científico em ciências da saúde no âmbito da RACS 

 

Objetivo estratégico Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Desenvolver a 

publicação contínua 

da RevSALUS – 

Revista Científica 

Internacional da 

RACS 

Manter a modalidade de 

publicação contínua em 

detrimento de uma 

periodicidade fixa 

(quadrimestral) da 

RevSALUS 

Publicar pelo menos 30 

artigos no ano de 2022 

Publicados três números 

regulares, e dois números 

suplementares, o que se 

traduz num total de 35 

artigos e mais de cinco 

centenas de resumos das 

diversas áreas das ciências 

da saúde. 

Regularizar as edições 

anteriores da RevSALUS 

para o formato bilingue 

português-inglês, online 

No 2º semestre de 2022 

Não foi possível concretizar 

esta ação, por razões 

financeiras. 

Ampliar as bases de 

indexação da RevSALUS 

Integração em pelo 

menos 1 base de 

indexação em 2022 

Integração no DOAJ - 

Directory of Open Access 

Journals 

Promover a divulgação 

da RevSALUS junto da 

comunidade científica 

dos membros da RACS, 

parceiros e entidades 

várias 

Realizar uma sessão no 

2º semestre de 2022 

Realização de um webinar 

no dia 08 de junho para 

comemoração dos 3 anos de 

atividade da revista 

Nomeação dos membros 

dos órgãos de gestão 

editorial da RevSALUS 

para um novo mandato 

trienal  

1º semestre de 2022 

Nomeação dos órgãos de 

gestão editorial da 

RevSALUS em reunião de 

Direção da RACS, no dia 

09 de março, para um 

próximo mandato trienal 

(2022-2025). 

Constituição do seu 

Conselho Consultivo 
2º semestre de 2022 

Ação transitou para 

primeiro trimestre de 2023, 

está em curso. 
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EA 9 - Observatório do Ensino Superior da Saúde em Territórios de Língua Portuguesa – OESSP 

 

Objetivo estratégico Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Implementar o 

funcionamento do 

Observatório do 

Ensino Superior da 

Saúde em territórios 

de língua portuguesa 

– OESSP 

Definir as principais linhas de 

estudo sobre os sistemas de 

ensino superior da saúde no 

espaço lusófono 

1º semestre de 2022 

Nenhuma das ações 

foram 

concretizadas, 

transitando para o 

ano de 2023. 

Constituir o Conselho 

Consultivo do OESSP 
1º semestre de 2022 

Promover a elaboração de pelo 

menos 3 estudos sobre os 

sistemas de ensino superior da 

saúde no espaço lusófono 

Iniciar pelo menos um 

estudo no ano de 2022 

Promover o OESSP junto de 

estruturas governamentais do 

ensino superior e de 

investigação da Lusofonia 

Fazer uma diligência de 

apresentação do 

Observatório no ano de 

2022 

 

 

EA 10 – Rede de Bibliotecas da saúde da Lusofonia - Promover a partilha de recursos bibliográficos entre 

membros da RACS 

 

Objetivo estratégico Ações previstas Metas propostas Resultados obtidos 

Criar uma rede de 

partilha de recursos 

bibliográficos entre os 

membros associados 

da RACS – Rede de 

bibliotecas das 

ciências da saúde 

Criar um Grupo de 

Trabalho para 

apresentação de 

proposta de criação da 

Rede de bibliotecas das 

ciências da saúde 

1º semestre de 2022 

- Identificar os atores chave em 

cada uma das instituições, a 

partir dos respetivos 

correspondentes da RACS; 

- Tipificar, a partir desses 

atores, o plano de trabalhos 

anual a promover; 

- Criar um grupo de trabalho 

para a promoção de 

competências de gestão 

bibliográfica, promovendo 

ações de formação virtuais entre 

os parceiros; 

- Tipificar as necessidades 

bibliográficas das instituições 

parceiras; 

- Promover a oferta 

bibliográfica de edições 

descontinuadas no espaço da 

Lusofonia. 

Apresentada e 

aprovada a proposta 

de criação da Rede 

de Bibliotecas da 

RACS com o nome 

de IndexRACS. 

 

Apresentação de 

proposta de 

Regulamento da 

IndexRACS. 

 

Aprovada e criada a 

IndexRACS, bem 

como o seu 

regulamento 

 

Publicado 

Regulamento na 

página da RACS 

 

Apresentação pública e 

início de 

funcionamento da Rede 

de bibliotecas das 

ciências da saúde 

Durante ano de 2022 

Apresentação 

pública em 09 de 

novembro de 2022, 

Seminário Online  
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Considerações Finais 

O ano de 2022 marcou o início do novo ciclo gestionário dos órgãos sociais da RACS, e com ele a 

intenção de concretizar as atividades e metas desenhadas no Plano de Atividades anual, projetadas no 

Plano Estratégico Trienal 2022 – 2024. 

Apesar de não se ter realizado nenhuma reunião internacional, estando a mesma programada para o 

corrente ano de 2023, em Cabo Verde, destacamos a aposta no reforço da comunicação da RACS com 

recurso aos meios de comunicação à distância, como forma de difundir internacionalmente a produção 

científica em ciências da saúde e a comunicação com os associados. Neste âmbito, destacamos: 

● a publicação regular do Boletim da RACS; 

● a visibilidade crescente da RevSALUS - Revista Científica Internacional da RACS, que tem 

vindo a despertar o interesse e envolvimento da comunidade académica e científica da base 

social da Rede, bem como de instituições externas. A comemoração dos três anos de atividade 

da revista foi igualmente um marco importante no seu trajeto evolutivo, com a realização de 

um webinar comemorativo; 

● a atividade dos Núcleos Académicos e da CCNA, com a dinamização de encontros 

maioritariamente virtuais (webinars), de âmbito internacional, permitindo uma ampla 

participação de docentes e não docentes, e de estudantes em ciências da saúde, membros de IES 

associadas da RACS e outras entidades externas; 

● o papel dos Embaixadores e dos Correspondentes da RACS, como representantes da RACS 

junto das respetivas comunidades do seu país de origem, assumindo um papel de emissários 

diplomáticos, e de difundir a Rede junto da respetiva comunidade da Instituição de origem; 

● a criação e apresentação pública da Rede de bibliotecas das ciências da saúde, designada 

IndexRACS, com a realização de um seminário online que contou com uma forte adesão e teve 

um impacto muito positivo. 

No ano de 2022 foi reativado o Programa de Mobilidade Académica Internacional da RACS – MOTUS, 

com a reabilitação da AMRACS - Agência de Mobilidade da RACS. 

Ainda que o ano de 2022 tenha demonstrado algumas dificuldades de comunicação a nível mundial, a 

RACS congratula todos os seus associados por difundir a produção do conhecimento científico em 

ciências da saúde e pelo contributo no intercâmbio para o desenvolvimento da cooperação internacional. 

Contudo, salientamos que continua a existir a necessidade de reforçar os recursos financeiros para 

alcançar em pleno a missão a RACS e deve-se intensificar o esforço para a: 

● expansão da Rede pela lusofonia, nomeadamente o aumento da sua base associativa e 

académica internacional; 

● promoção da angariação de patrocinadores para a realização de grandes metas e projetos 

estruturantes da RACS; 

● divulgação da RACS e a sua capacidade de comunicação institucional internacional; 

● participação, como uma parceira ativa, na cena da política académica da lusofonia. 

 

*** 


